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Presentacion.

“El objeto del gobierno es la felicidad de Ia Nacion, puesto que el fin de toda
sociedad politica no es otro que el bienestar de los individuos que la componen”

Constitucion Espaiola de 1.812, art. 13.

Tal como fijaban con acierto hace poco mas de 200 ainos las Cortes de Cadiz, toda
sociedad debe buscar la felicidad y el bienestar de cuantos la integran, siendo ese el fin
principal del Plan Estratégico de Salud que aqui presentamos, ya que sin salud,
entendida en la mas amplia de sus acepciones, no es posible que ninguna persona se
sienta bien, ni sea feliz.

Tradicionalmente, las politicas de salud desarrolladas por las administraciones
competentes (estatal y autonomica, en nuestro caso) han tenido un caracter reparativo,
es decir, de atencion a la enfermedad a través de un sistema sanitario cuyo caracter
publico, universal y gratuito y cuya calidad debemos de preservar y mejorar, aiin en
momentos de dificultad economica como el actual. Sin embargo, en los lltimos aios, y
ante la certeza de que en torno al 50% de las patologias podrian evitarse cuidando
nuestros habitos y estilos de vida, se ha ido tomando conciencia de la importancia de la
prevencion, de que atajar las causas de la enfermedad, para evitar que esta aparezca o
minimizar sus efectos, es mas rentable, en términos de ahorro econémico, para el
Sistema Piblico de Salud, pero, mas ain, en términos de ahorro de sufrimiento y de
aumento del bienestar, para las personas.

Y es justamente ahi, en las politicas preventivas, donde el papel de las corporaciones
locales, como administracion mas cercana al ciudadano, adquiere un papel mas
relevante y necesario. Con esa conviccion, nuestro Ayuntamiento ha sido pionero en la
puesta en marcha de programas dirigidos a la promocion de la salud a través de la
divulgacion, la formacion y el fomento de conductas saludables, proporcionando a la
poblacion aracenense herramientas y recursos para mejorar su calidad de vida.

Consecuencia de todo ello y de la voluntad de avanzar, es este Plan Estratégico de
Salud que aqui presentamos, elaborado desde la experiencia del camino recorrido pero,
sobre todo, con la participacion y el consenso de los agentes locales que, desde
variadas perspectivas, actiian en el ambito de la salud en nuestro municipio, y cuyo
trabajo y colaboracion quiero agradecer expresamente.

A ellos y a todas y todos los aracenenses os convoco desde aqui a seguir trabajando
juntos para lo que, sin duda, sera mas importante: desarrollar los contenidos de este
plan y alcanzar sus objetivos, porque de ello dependera que Aracena, con sus aldeas,
sea una ciudad mas saludable, con mejores niveles de salud fisica, psiquica y
emocional y con mayores oportunidades para vivir mejor y ser feliz.

Manuel Guerra Gonzalez. Alcalde de Aracena.
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Marco Teorico.

La Salud Publica se define como “el esfuerzo organizado por la sociedad para
prevenir la enfermedad, proteger, promover y restaurar la salud, y prolongar la

vida”, tiene la mision de “trabajar por mejorar la salud de la poblacion”.

Las sociedades desarrolladas hemos alcanzado un nivel de salud importante,
ahora nos enfrentamos a un nuevo modelo de vida y de crecimiento donde los

problemas reclaman nuevas respuestas.

Hemos creado una sociedad en la que lo importante es el “aqui” y “ahora”, en la
que la informacion, el consumo y las comunicaciones marcan el eje de nuestros
estilos de vida; y en la que aparecen nuevas formas de desigualdad y exclusion

social.

En lo que respecta a la salud, la ciudadania demanda tener acceso a una
atencion sanitaria de calidad que resuelva sus problemas de salud y vivir en un

entorno saludable.

Aunque podemos hablar de tradicion democratica municipal consolidada, el
objetivo es garantizar la continuidad de las politicas de mejora de la salud y la

calidad de vida de la ciudadania.

Para ello es necesario contribuir en torno a los cuatro grandes determinantes de
la salud: el sistema sanitario, el medioambiente (fisico y social), la genética, y
los estilos de vida, de forma coordinada con otros sectores e instituciones en

diferentes lineas de trabajo:

i)
(5]

4+ La creacion de las condiciones de vida de la poblacion mas

favorecedoras para la salud.
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o

4 Promover las conductas individuales y estilos de vida mas saludables.

-..- Luchar contra la enfermedad y minimizar la pérdida de la salud.

Este proceso va a requerir cambios en los distintos niveles del sistema tanto al
nivel mas local como del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, integrando la
perspectiva innovadora de la salud publica y desarrollando la perspectiva

intersectorial y social de los servicios de salud.

En este contexto, se concibe un campo de trabajo local, en el espacio de
encuentro mas cercano a la ciudadania, donde ésta desarrolla su convivencia,

establece sus relaciones y construye su entorno.

Es ademas donde los ciudadanos y ciudadanas toman sus decisiones sobre los

aspectos determinantes de su salud a nivel individual, familiar y colectivo.

Es el lugar que sirve de soporte a las iniciativas economicas y empresariales,
siendo el ambito local en donde se adoptan ciertas decisiones y medidas en

materia de proteccion de la salud.

En el municipio de Aracena confluyen una serie de factores que favorecen las

actuaciones coordinadas en materia de salud, como son:

El Ayuntamiento cuenta con una Concejalia de Salud, que da cobertura

al proyecto de trabajo.

El movimiento asociativo es muy dinamico y colaborador.

Tiene experiencia en el trabajo local en Red y en otros programas como

la Red de Ciudades Saludables, la Red de Ciudades ante las Drogas.

Existen diferentes organos intersectoriales en materia de género y
juventud que facilitan la participacion interconectada de agentes de

distintas instituciones.
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i)
E

4 Cuenta con 3 Consejos de Participacion Ciudadana: Consejo Local de
Bienestar Social, Consejo Municipal de Salud y Consejo Municipal
Escolar, por lo que la dinamica de colaboracion y participacion desde
distintos sectores en proyectos comunes tienen recorrido entre los/as

ciudadanos/as, entidades y agentes clave de la comunidad.

De esta manera, el Plan Estratégico de Salud de Aracena supone un instrumento
eficaz del que dispone la Administracion Local para poder llevar a cabo politicas
de modificacion de los determinantes de salud y constituye un espacio de
coordinacion de esfuerzos e iniciativas que entidades y ciudadanos de la

localidad realizan por mejorar su propia salud.

Marco Legislativo.

En el marco internacional, el reconocimiento del poder de accion local en la
promocion de ciudades saludables, ha generado en Europa un movimiento de
articulacion de los alcaldes y representantes locales que se expreso a través de
un conjunto de declaraciones, de compromiso de estas autoridades europeas
con la promocion de la salud para todos. El esfuerzo estaba basado en principios
de sostenibilidad, igualdad, cooperacion multisectorial, participacion, rendicion

de cuentas y solidaridadl1 (Fleury, 2005).

La Carta Europea de Autonomia Local2 identifica en los municipios la capacidad

de ordenar y gestionar bajo la propia responsabilidad una parte sustancial de los

1 The Milan Declaration on Healthy Cities, 1990; The Athens Declaration for Healthy Cities, 1998; Mayor’s Statement of the WHO Healthy Cities Network in Phase
1, Denmark, 2000; The Belfast Conference, 2003

2 Consejo de Europa: Carta Europea de la Autonomia Local, hecha en Estrasburgo el 15 de octubre de 1985. Ratificada por Espaiia el 20 de enero de 1988 (BOE
nim. 47, de 24 de febrero de 1989)
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asuntos puiblicos mediante el impulso de politicas propias. Esto se sustenta
sobre el ejercicio del liderazgo politico del gobierno local para que tanto los
actores publicos como privados, desde sus propios ambitos, formen una red
capaz de hacer competitivo el territorio y de dar una respuesta adaptada a la
realidad de la sociedad a la que representa. Su ratificacion por parte del Reino

de Espana implica a toda la municipalidad del Estado.

En Andalucia, la Ley de Salud (1998), representa un marco legislativo mas
amplio para la administracion sanitaria en materia de proteccion de la salud de
los ciudadanos y ciudadanas, con el que, ademas, se pretende regular el campo
de actuacion y relacion con el sector privado, siempre dentro del ambito
competencial de la administracion local. Con ella se potencia el papel de los
municipios, con el principal objetivo de regular las actuaciones que hacen
efectivos los derechos y deberes de la ciudadania respecto al sector salud, se
fomenta la participacion, y consecuentemente la corresponsabilidad en el

derecho a la proteccion de la salud.

El Estatuto de Autonomia Andaluz (2007), con un gran espiritu municipalista y
social, es el que confiere a los Ayuntamientos un mayor protagonismo y, sobre
todo, establece que las competencias propias que les son asignadas deben
conllevar la necesaria suficiencia financiera. Esto significa una apuesta de
adecuacion a una sociedad mas actual, en la que la ciudadania goce de muchos
mas derechos en los que trabajar de forma cercana y activa, de ahi que el mayor

protagonismo de los Ayuntamientos sea algo previsible.

La Ley de Salud Publica de Andalucia (2011), en su preambulo, recalca la
importancia de impulsar las competencias y el liderazgo de los municipios en el
desarrollo de la accion local en salud, como estrategia para mejorar la salud de
la ciudadania y hacer factible su participacion real. Para ello, esta ley establece
como instrumento el Plan Local de Accion en Salud que, partiendo de la
valoracion de la situacion de salud local, plantea las acciones concretas,
adaptadas al espacio territorial donde se desenvuelve la vida de las personas,
con implicacion intersectorial y con la participacion real de la poblacion que va a

ser protagonista.
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Finalmente, seialar que la Ley de Autonomia Local de Andalucia (2010), en su
articulo 9.13, recoge las competencias de los municipios en relacion con la
promocion, defensa y proteccion de la salud publica, incluyendo en su primer
apartado la elaboracion, aprobacion, implantacion y ejecucion del Plan Local de

Salud.

Metodologia.

La elaboracion de este Plan Estratégico de Salud se ha basado en la
organizacion, coordinacion y planificacion, y se ha desarrollado en las siguientes

fases:

A) Fase de identificacion de problemas de salud.

Esta tiene como fin identificar los principales problemas de salud que afectan a
la ciudadania de Aracena, y por lo tanto, los que deberia abordar el Plan. Para
ello, se han conjugado informes técnicos con la opinion que tienen los distintos

colectivos de ciudadanos/as y profesionales de distintos sectores de Aracena.

El estudio técnico consiste en un informe de salud, realizado por la Unidad de
Gestion Clinica de prevencion, promocion y vigilancia de la Salud del Area

Sanitaria Norte de Huelva (Anexo 1).

El estudio de la opinion de los distintos colectivos acerca de los principales

problemas de salud de Aracena se ha realizado a través de dos herramientas:

i
o

4= Un cuestionario elaborado ex profeso (Anexo 2) por parte de Ila
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comision ejecutiva, que fue distribuido entre los diversos sectores de la
poblacion, teniendo en cuenta que representaran a personas de
distintas edades, sexo, asociaciones y sectores profesionales

implicados en la salud ptiblica municipal.

Un grupo nominal (técnica aplicada en la investigacion cualitativa) que
se sustancia en la generacion de un debate abierto sobre los
problemas de salud de la poblacion, que se realizo entre personas
elegidas por su posicion como agentes clave entre la ciudadania, por
su capacidad de argumentacion, por su labor relacionada con la salud,
y por su actitud proactiva hacia los temas de salud. Esta segunda
técnica permite complementar los resultados extraidos de la primera,
dotandolos de significacion y anadiendo discurso explicativo a la

frialdad de los datos.

B) Fase de priorizacion participativa.

Una vez identificados los principales problemas de salud, se solicito a los
miembros del Consejo Municipal de Salud que los priorizaran siguiendo un
sistema de valoracion de los mismos a través de los siguientes criterios:

1)

L Factibilidad.

12
Y

Importancia para el proyecto.

Riesgos que se corren si no se hace nada.

Visibilidad del problema.

1%
TN

Posibilidad de cambio.

Se pidié a los componentes del Consejo que puntuaran cada uno de los criterios
(con un minimo de 1 punto y un maximo de 5) para cada problema de salud
identificado. Con este procedimiento se obtuvo un valor promedio de los
resultados de todos los criterios y de la estimacion de todos los miembros del
Consejo. Este valor promedio de todos los componentes se incorporo al modelo

como factor multiplicador de las frecuencias de identificacion, lo que permitio
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discriminar entre los problemas identificados por la poblacion en funcion de
criterios operativos, que situaran en las posiciones de maxima prioridad aquellos

items que reinan todos los criterios o su mayor parte. Priorizacion resultante:

Patologias relacionadas con determinantes sociales de salud.
Adicciones.

Problemas juveniles.

Estilos de vida.

Salud emocional.

Problemas Centro de Salud.

Salud ambiental.

Uso inadecuado recursos sanitarios.

© ® N O g s~ DR

Colectivos vulnerables.

10.Coyuntura socioeconomica.

C) Fase de diseno del marco de accion.

Una vez realizada la identificacion y priorizacion de problemas, la comision
ejecutiva ha disenado un documento-borrador del marco de accion del nuevo
plan de salud, traduciendo los problemas de salud en las lineas estratégicas del
plan y proponiendo actuaciones generales para desarrollarlas. Este documento
ha sido presentado a los grupos de trabajo sectoriales, y se han integrado sus

propuestas.

D) Fase de aprobacion.

La siguiente fase ha consistido en la presentacion del borrador del Plan
Estratégico de Salud al Consejo Municipal de Salud para recoger sus
aportaciones y aprobar su contenido. Consejo celebrado el dia 13 de diciembre

de 2012.

DR DO A0S bl 0 84 G ARoR A RN S &S b
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Obj etivo General.

Mejorar la salud y la calidad de vida de los ciudadanos y

ciudadanas de Aracena.

I ePOdtlntano0s ko dh AR b ANSE AL Ah4 0

»
Al'e aS Prioritarias de Actuacién.

Areas Transversales Areas Sectoriales

Alimentacion Saludable

Actividad Fisica Infancia
Recursos Sanitarios Juventud
Adicciones Hombres y Mujeres
Salud Emocional Personas Mayores
Salud Ambiental y Accesibilidad Personas con Discapacidad

- Plan Estratégico de Salud -




Exemo. Ayuntumiznto de

acena

Areas ransversales.

Linea Estratézica: ALIMENTACION SALUDABLE

Descripcion: La mala cultura alimentaria sigue siendo uno de los problemas

identificados por los ciudadanos y las ciudadanas de Aracena; la alimentacion
ha cambiado notablemente en las ultimas décadas y se orienta hacia un patron
menos saludable. Algunos estudios recientes ponen de manifiesto como el
consumo promedio de grasas saturadas y de colesterol de la poblacion espaiola

sobrepasa las recomendaciones de una dieta prudente.

La actual tendencia a la obesidad y a otras enfermedades ligadas a una mala
alimentacion continila en ascenso imparable; por ello es preciso abordar las
graves consecuencias de esa cultura alimentaria que se va generalizando en

nuestro medio.

Es dificil eliminar las influencias negativas de los factores macroambientales
(publicidad enganosa, intereses de la industria alimentaria, ...) pero se podra
modificar y contrarrestar sus efectos a través de una accion educadora de
caracter general. Educar desde los primeros meses modificando los habitos
nutricionales inadecuados presentes en el ambito familiar y social es apuntar
hacia el cambio social y cultural necesario para mejorar la salud y la calidad de

vida de toda la poblacion.

Objetivo General: Concienciar a la poblacion de Aracena de la importancia de

la alimentacion como determinante de la salud y de la calidad de vida de las

personas.
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Objetivos Especificos:

L5
ey

4« Educar para una alimentacion saludable.

i)
FEE

4~ Difundir los beneficios de la alimentacion equilibrada asi como aquellas

recomendaciones concretas para conseguirlo.

i)
FEE

4 Ampliar la oferta de menis saludables en el sector de la hosteleria.

Actuaciones Propuestas:

i

L]
%

4~ Desarrollar programas de formacion en nutricion y alimentacion.

Campanas informativas en los medios de comunicacion.

L5
ey
L)

Marca Establecimiento Saludable.

Linea Estratégica: ACTIVI DAD FiSICA

Descripcion: Existe una sélida evidencia cientifica acerca de los efectos

beneficiosos para la salud de la practica regular de actividad fisica en las
personas. Ademas se ha demostrado que los efectos beneficiosos de la actividad
fisica siempre van a presentarse y son independientes del sexo, etnia o edad de
la persona. Actualmente esta idea esta bastante extendida y reconocida por
buena parte de la poblacion. Sin embargo, todavia son muchas las personas que
por diversos motivos (ambiental, psicologico, laboral) no asumen la necesidad
de implicarse en su practica regular, o bien les resulta dificultoso iniciarse o
mantenerse en la misma. Paralelo a ello, predominan los estilos de vida de

marcado caracter sedentario (electrodomésticos, la utilizacion de ascensores,
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escaleras mecanicas y vehiculos de transporte y en relacion con el ocio, la
adherencia a la television, el ordenador, Internet, la videoconsola y otros

esparcimientos sedentarios).

Como aspecto favorable es necesario senalar el marco incomparable que ofrece
Aracena a las personas que desean realizar distintas actividades fisicas: desde
los senderos y parajes que ofrece el municipio y alrededores, hasta el amplio
abanico de instalaciones deportivas existentes: piscina climatizada, campos de

deportes colectivos, pistas de atletismo, gimnasio al aire libre, etc.

A esto hay que unir el extenso programa de actividades fisicas que desarrolla el
Patronato Municipal de Deportes, en donde se contemplan actividades

adaptadas a todas las edades.

Objetivo General: Promocionar la practica de actividad fisica entre los

ciudadanos y las ciudadanas de Aracena como medida para prevenir la

enfermedad y mejorar la calidad de vida.

Objetivos Especificos:

i)
(5]

4~ Facilitar la practica de actividades fisicas.

Actuaciones Propuestas:

Potenciar los programas de actividades deportivas de las distintas

entidades.
Puesta en marcha de actividades fisicas a practicar en familia.
Identificacion, catalogacion y seinalizacion de rutas saludables.

Realizar actividades de formacion e informacion comunitaria sobre la

importancia del ejercicio fisico.
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Linea Estratégica: R EC U Rs Os SAN ITAR |OS

Descripcion: Las personas usuarias del sistema sanitario deben concienciarse
de que los recursos sanitarios son limitados y que deben implicarse en el buen
uso de los mismos para contribuir a que la sanidad mejore dia a dia, teniendo el
deber de hacer un uso adecuado de las prestaciones sanitarias.
La utilizacion correcta, adecuada y responsable de los recursos, los servicios y
las prestaciones que ofrece el sistema sanitario, que se fundamenta tanto en
motivos de solidaridad social como en razones de eficiencia econémica en la
asignacion de los recursos, es un deber de todos/as los/as ciudadanos/as. En
un contexto de recursos limitados, la exigencia de que los recursos se utilicen
de forma correcta y adecuada a las necesidades responde a un principio de
justicia. Este principio de justicia tiene que contribuir a la equidad efectiva del

sistema sanitario y a su sostenibilidad futura.

En cuanto a los medicamentos, su uso excesivo, insuficiente o indebido tiene
efectos nocivos para el paciente y constituye un desperdicio de recursos, la OMS
calcula que mas de la mitad de los medicamentos se prescriben, dispensan o
venden de forma inapropiada, y que la mitad de los pacientes no los toman
correctamente. Este uso incorrecto puede adoptar la forma de un uso excesivo,
insuficiente o indebido de medicamentos de venta con o sin receta. De aqui que

se deba incidir especialmente en esta problematica.

Objetivo General: Fomentar el uso responsable de los recursos sanitarios.

Objetivos Especificos:

12
%

= Concienciar a los ciudadanos y las ciudadanas de que los recursos
sanitarios son limitados y que deben implicarse en el buen uso de los

mismos.
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%

4« Promover el uso de medicamentos en condiciones de responsabilidad,

efectividad y seguridad.

Actuaciones Propuestas:

5]
brEil

4~ Divulgar acciones de prevencion, promocion y proteccion de la salud.

= Actividades de formacion e informacion sobre salud, utilizacion de los

recursos sanitarios y uso adecuado de medicamentos.

Establecer lineas de coordinacion con el equipo de atencion primaria del
Centro de Salud.

I-inea Estratégica: A D I CC I O N ES

Descripcion: Las adicciones son un problema de principal importancia en la
sociedad actual. El origen de las mismas es multifactorial, entre los que
podemos mencionar factores biologicos, genéticos, psicologicos y sociales.
Segin los expertos las adicciones no pueden limitarse exclusivamente a las
conductas generadas por sustancias quimicas, como los estimulantes, los
alucinogenos, la nicotina o el alcohol. De hecho, existen habitos de conducta
aparentemente inofensivos que pueden convertirse en adictivos e interferir
gravemente en la vida cotidiana de las personas afectadas, por ejemplo: juegos
de azar, relaciones personales, comida, sexo, ... Con este enfoque pretendemos
abordar un problema (el de las conductas adictivas) atendiendo a la tendencia y

realidad actual.

Para trabajar el tema de las adicciones es fundamental educar y participar en
las actividades preventivas. La prevencion es una tarea fundamental para evitar

el desarrollo de adicciones. Las acciones de prevencion buscan, en términos
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generales, dotar a las personas de las herramientas necesarias para que sean
conscientes de los riesgos que conlleva las adicciones y puedan, libremente,

rechazarlas.

Objetivo General: Prevencion de adicciones y promociéon de conductas

saludables.

Objetivos Especificos:

i)
FEE

4+ Ofrecer herramientas y recursos a la ciudadania para la prevencion y

tratamiento de las adicciones.

Actuaciones Propuestas:

L5
i

4« Promover y difundir los programas de deshabituacion tabaquica y otras
adicciones puestos en marcha por el Centro de Salud, el Servicio de

Atencion a las Drogodependencias y Adicciones y otras entidades.

-]
b

4 Realizar actividades informativas/formativas sobre las adicciones.

L
Y

4 Impulsar los programas preventivos en el ambito educativo.

Linea Estratégica: SALU D E M OCI O NAL

Descripcién: En la actualidad para nadie es un secreto el papel que juegan las
emociones humanas en la concepcion de la salud integral, y desde luego, en el
desarrollo de las enfermedades. La Organizacion Mundial de la Salud (0.M.S.)
afirma que mas del 90% de las enfermedades tienen un origen psicosomatico,
de hecho, las caracteristicas de personalidad, el manejo de las emociones y la

manera de lidiar con el estrés, conflictos, fracasos y frustraciones pueden
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potenciar o desarrollar diversas enfermedades.

La salud emocional es el manejo responsable de los sentimientos, pensamientos
y comportamientos; reconociéndolos, dandoles un nombre, aceptandolos,
integrandolos y aprovechando la energia vital que generan para que estén al

servicio de los valores.

El equilibrio emocional hace que las personas se sientan bien consigo mismas y
tengan buenas relaciones con los demas, creando un ambiente favorable para
enfrentar los problemas, el estrés y los conflictos de la vida cotidiana. Parte de
la salud integral de cualquier persona es la parte emocional, que debe

mantenerse sana al igual que la parte fisica.

Objetivo General: Contribuir al bienestar emocional, psiquico y social de las

personas.

Objetivos Especificos:

i)
FEE

L Dotar a las personas de las herramientas necesarias para afrontar de
forma adecuada los retos, desafios y dificultades que se presentan en la

vida.

Reforzar los recursos y habilidades de madres y padres para facilitar el

desarrollo positivo e integral de sus hijos e hijas.

Promover la participacion activa de los/as ciudadanos/as en actividades

que favorezcan la salud integral.

Actuaciones Propuestas:

“2 Actividades formativas dirigidas a mejorar las capacidades de las
personas para manejar sus emociones y afrontar las dificultades de la

vida.
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%

4« Promocionar las actividades que se realizan en la localidad para el

bienestar fisico, psiquico y social de las personas.

Linea Estratégica: SALUD AM BIENTAL Y
ACCESIBILIDAD

Descripcion: En los iltimos afios, asistimos a un aumento de la inquietud de
los/as ciudadanos/as ante las posibles implicaciones sanitarias derivadas de
problemas medioambientales. Salud y el medio que nos rodea estan
intimamente relacionados; el aire que respiramos, el agua que bebemos, el
entorno de trabajo o el interior de los edificios tienen una gran implicacion en

nuestro bienestar y nuestra salud.

La OMS define la salud ambiental como “el conjunto de aspectos de la salud
humana que estan condicionados por factores ambientales fisicos, quimicos,
biologicos, sociales y psicosociales”. La OMS confirma que la cuarta parte de la
morbilidad mundial depende de factores ambientales y que ambientes
saludables contribuyen a la prevencion de miiltiples enfermedades. Por este
motivo, la calidad y la salubridad de nuestro entorno son vitales para una buena

salud.

En cuanto a la accesibilidad, es preciso destacar que referida al entorno urbano
es concebida ya como una condicion que deben cumplir los espacios, servicios y
equipamientos municipales para garantizar su uso y disfrute de forma comoda,
segura y autonoma a todos/as los/as ciudadanos/as en igualdad de
condiciones. Es indispensable e imprescindible, ya que se trata de una condicion
necesaria para la participacion de todas las personas independientemente de
las posibles limitaciones funcionales que puedan tener, de forma temporal o

permanente.Y no solamente se trata de personas que padecen algun tipo de
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discapacidad sino que también se ven afectada gravemente: personas mayores,
personas con carritos de ninos, mujeres embarazadas, personas que trasladan
bultos o equipajes, personas obesas o con dificultad para desplazarse, ninos/as,
personas con lesiones porque han sufrido algin tipo de percance, y en general
toda la poblacion, porque todos/as estamos sujetos/as a padecer alguna
discapacidad en algin momento de nuestra vida. Apostar por una ciudad
accesible, es apostar por una mayor calidad de vida, en medida que los
equipamientos, servicios y espacios son mas comodos, mas seguros y mas

faciles de usar y por lo tanto, promueven la autonomia de las personas.

Objetivo General: Prevenir aquellos factores en el medio ambiente y entorno

urbano que puedan potencialmente afectar adversamente la salud.

Objetivos Especificos:

12

4 Promover un medio ambiente saludable.

12
bres )

4 Apostar por una ciudad accesible, garantizando asi la no discriminacion
por razon de edad, discapacidad o caracteristicas funcionales de las

personas.

Actuaciones Propuestas:

Favorecer la puesta en marcha de las medidas integradas en el Plan de

Accion Medioambiental.
Seguimiento del Plan Municipal de Accesibilidad.

Campanas de concienciacion a la poblacion en general a favor de una
ciudad mas accesible, insistiendo en el respeto a los derechos de las

personas con movilidad reducida.
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»
Areas Sectoriales.

Linea Estratégica: I N FAN c IA

Descripcion: La infancia representa una etapa decisiva de la vida. Es crucial

en el desarrollo de las capacidades fisicas, intelectuales y emotivas de cada
nino y niina, y es la etapa mas vulnerable del crecimiento, puesto que es la etapa
en la que los humanos muestran gran dependencia, motivo por el cual requieren

especial proteccion.

La responsabilidad del adulto y de la sociedad frente a la infancia consiste en
favorecerle la experiencia vital y la mejora de la realidad en que vive,
asegurando su crecimiento, desarrollo de sus potencialidades y protegiéndola a

todos los niveles: fisicos, psiquicos, educativo, social y emocional.

Las caracteristicas que se dan en la infancia suelen ser reflejo de la sociedad en
que vivimos los adultos. De hecho, en esta etapa, se asumen los valores y
principios que le transmitimos en la mayoria de los ambitos que les afectan:

familiar, social, educativo, cultural y sanitario.

Por tanto no es extrano que los principales problemas de salud detectados en
esta etapa de la vida seran similares a los que padece el resto de la sociedad:
alimentacion poco saludable, vida sedentaria, frustracion por las cambiantes
situaciones socioeconomicas que pueden sufrir las familias, etc. A todos ellos
hay que darles una respuesta que sea, en la medida de lo posible, saludable para

que el desarrollo integral de los ninos y ninas se haga efectivo.
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Objetivo General: Promover que los nifos y las nifias adquieran habitos de

vida saludables.

Objetivos Especificos:

i)
FEE

e}

Introducir la actividad fisica en las acciones habituales de los/as

ninos/as.

4 Impulsar la practica de actividad fisica.

Mejorar la coordinacion de los programas de prevencion de la obesidad

infantil que se desarrollan en el medio educativo y en el sanitario.

Promover la alimentacion saludable en las edades tempranas.

Impulsar la atencion y participacion de los/as nifnos/as mediante una

actuacion integrada y polivalente.

Actuaciones Propuestas:

i)
(5]

i)
FEE

i)
FEE

i)
(5]

i)
(5]

i)
(5]

Programa “ir al cole juntos”.

Programas Deportivos del Patronato de Deportes.

Diseno de espacios para juegos en las calles y parques publicos.

Actuaciones comunitarias sobre obesidad infantil.

Impulsar los programas de alimentacion saludable y actividad fisica
existentes para el medio educativo (programa alimentacion saludable,

programa fruta y verdura, comedores saludables...).

Elaboracion del Plan Municipal de Infancia.
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I-inea Estratégica: J UVE NTU D

Descripcion: Si bien el estado de salud de los jovenes es globalmente
satisfactorio, aspectos tales como la nutricion, la actividad fisica, el abuso de
alcohol y la salud sexual y mental siguen siendo motivo de preocupacion.
Explorar la relacion entre salud y juventud hoy conlleva revisar ciertos temas,
como la actividad fisica, la salud mental y la promocion de estilos de vida
saludables. En este contexto, es esencial promover un modo de vida sano,
adoptar medidas de prevencion y tomar en consideracion las cuestiones de

género.

Determinados factores vinculados a las condiciones de vida pueden poner en
peligro la salud y el bienestar de los jovenes. Un entorno fisico y social sano es

fundamental para el desarrollo de la salud de los jovenes.

Existen fuertes interacciones entre la salud y el bienestar de los jovenes, y su
inclusion social y nivel educativo. Por lo tanto, es importante sensibilizar a los
jovenes respecto de los efectos positivos de un modo de vida sano, y ayudarlos a
hacerse mas responsables de su propia salud y a aumentar su autonomia en

este sentido.

Objetivo General: Promover la capacitacion y formacion de los/as jévenes de

Aracena en habitos y conductas saludables.

Objetivos Especificos:

i)

2 Acercar la promocion de salud a los lugares frecuentados habitualmente

por los/as jovenes.

5]
o

4~ Involucrar a los/as jovenes en actividades de formacion, mediacion y

promocion de habitos de vida saludable dirigidas a sus iguales.
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i)
(5]

+ Establecer medidas para la participacion social de los jovenes.

i)
FEE

4 Dotar a los jovenes de las herramientas necesarias para que sean
conscientes de los riesgos que conllevan las conductas de riesgo para la

salud.
Fomentar los espacios juveniles.

4 Prevenir el desarrollo de adicciones.

Actuaciones Propuestas:

4« Seguir trabajando en el Programa Forma Joven.

Elaboracion de un Plan de Formacion de Mediadores Juveniles en
coordinacion con la Casa de la Juventud, el Instituto, las instituciones de
la localidad con competencia en materia de formacion en valores de
jovenes y otras entidades como el Instituto Andaluz de la Juventud,

Diputacion, ....

i)
FEE

4L Talleres para jovenes (sexualidad, adicciones, ...) .

i)
(5]

= Seguir ofreciendo el recurso de la Casa de la Juventud como espacio de

ocio alternativo y encuentro de jovenes.

i)
(5]

L Potenciar la creacion de un grupo de voluntarios deportivos y sociales,
estableciendo lineas de coordinacion entre el Servicio de Juventud, Cruz

Roja y Patronato de Deportes.

i)
(5]

4 Velar por el cumplimiento de la legislacion vigente sobre el acceso de los

menores de edad a bebidas alcoholicas.

i)
(5]

4 Utilizar y difundir los estudios existentes sobre estilos de vida en jovenes

a la hora de planificar las actividades.
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= Impulsar el desarrollo del Programa “a no fumar me apunto” en el

Instituto.

12
o

4L Continuar desarrollando las lineas de trabajo establecidas en el 1er Plan

de Juventud de Aracena.

Linea Estratégica: HO M B R ES Y M U.’ ER ES

Descripcion: Una sociedad sostenible es la que tiene en cuenta las

necesidades de los seres humanos y su calidad de vida. En ese sentido, la
igualdad de género no es un asunto que pretenda beneficiar exclusivamente a
las mujeres. La igualdad de género es un requisito irrenunciable para la
construccion de un modelo social igualitario que apuesta por la sostenibilidad

social y la calidad de vida.

Es evidente que hay que reorganizar la estructura social a fin de que las
personas puedan compatibilizar sus tiempos para atender todas sus
responsabilidades. Se trata de conseguir que la conciliacion signifique poder
hacer compatible tener familia, tener trabajo y disponer de tiempo libre, para
ambos sexos. O lo que es lo mismo, que hombres y mujeres puedan conciliar sus
vidas porque comparten los espacios y los tiempos, especialmente los que
implican atencion a terceras personas, desde la corresponsabilidad. Y una
apuesta mas ambiciosa ailin, que haya tiempo personal para ambos. Para esto es
imprescindible implicar a los hombres y a las mujeres, fomentando los

encuentros y la formacion como personas, como pareja, como padres, etc.

Y aunque ésta sea la linea principal de trabajo, no podemos obviar un problema
que sigue afectando gravemente a las mujeres: la violencia de género. Hay que
fomentar las relaciones saludables con actuaciones que promuevan la igualdad

y el respeto entre hombres y mujeres.
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Objetivo General: Promover el desarrollo integral como personas de los

hombres y mujeres de Aracena para avanzar hacia una sociedad mas igualitaria,

saludable y humana.

Objetivos Especificos:

5]
o
-

Fomentar la equidad entre hombres y mujeres.

<« Dotar a las parejas de las herramientas necesarias para conseguir una

relacion de pareja saludable.

Propiciar espacios donde trabajar estrategias y herramientas individuales
para afrontar de manera correcta problematicas y dificultades personales

y sociales.

Reforzar el potencial educativo de las familias.

Mejorar la atencion a mujeres victimas de violencia de género.

Actuaciones Propuestas:

i)
(5]

i)
FEE

i)
(5]

i)
FEE

Desarrollar actividades encaminadas a promocionar la igualdad y

favorecer encuentros entre hombres y mujeres.

Desarrollar actuaciones formativas relacionadas con la vida en pareja:
comunicacion, sexualidad, resolucion de conflictos, corresponsabilidad

de las obligaciones domésticas, ....

Actividades formativas dirigidas a mejorar las capacidades de madres y

padres en la educacion de sus hijos/as.

Taller de Habilidades Sociales.
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4 Atencion Psicologica a Mujeres Victimas de Malos Tratos.

12
%

4L Taller de Apoyo Psicologico “cuidarse como cuidador/a”.

12
%

4~ Taller de Gestion de Recursos para Familias Desfavorecidas.

12
%

= Impulsar las Escuelas de Familia.

Sensibilizacion de los profesionales que atienden a victimas de violencia

de género.

I-inea Estratégica: P E RSO NAS MAYO R ES

Descripcion: Las personas mayores representan un sector creciente en las
sociedades desarrolladas. Es un gran desafio poder responder a sus necesidades
de atencion en salud, relaciones o pensiones, pero no lo es menos que sigan
activos y aportando a su entorno la valiosa experiencia de sus anos. Segin la
OMS el envejecimiento activo es aquel en el que se aprovechan al maximo las
oportunidades para tener un bienestar fisico, psiquico y social durante toda la

vida. El objetivo es extender la calidad y esperanza de vida a edades avanzadas.

Hay aspectos determinantes que inciden en el envejecimiento activo; algunos
tienen que ver con la persona, como la genética y los factores psicologicos;
otros se relacionan con la conducta, como el tabaquismo, la actividad fisica, la
alimentacion sana o el consumo de alcohol. Es por ello que las personas tienen
que tomar consciencia de que, en parte, son actores y responsables de su propio
envejecimiento, y que por tanto, deben aprender a potenciar sus capacidades
respondiendo a un envejecimiento activo en los cuidados de su cuerpo y su
mente, desarrollar la participacion social, impulsar la solidaridad

intergeneracional y continuar creando y formando parte de la sociedad actual.
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Objetivo General: Promover el envejecimiento activo.

Objetivos Especificos:

i)
Y

= Promover el bienestar y la calidad de vida de las personas mayores.

i)
Y

4 Conseguir una imagen objetiva y real de personas mayores lutiles, activas

y saludables.

Actuaciones Propuestas:

Establecer lineas de coordinacion socio-sanitaria con el Equipo de
Atencion Primaria del Centro de Salud para impulsar medidas de

promocion de habitos saludables.

Crear programas para la prevencion y el tratamiento de problemas que

afectan a las personas mayores: taller de memoria, ....

Divulgar el Programa de Termalismo Social del Imserso por su eficacia

preventiva y terapéutica entre las personas mayores.

i)
Y

4 Potenciar las actividades sanitarias, culturales, deportivas, y otras, para

el mantenimiento de las facultades fisicas y psiquicas en los/as mayores.

i)
Y

= Desarrollar el 1l Plan Integral de Personas Mayores.

Linea Estratégica: PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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Descripcién: La discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de

la interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la
actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad,
en igualdad de condiciones con las demas. Hoy por hoy, una de las dificultades
mas grandes a las que se enfrentan las personas con discapacidad sigue siendo
la de trascender los prejuicios y los estereotipos que reducen o cancelan las
oportunidades de acceso a una cotidianidad que les permita integrarse de
manera efectiva a una vida social de caracter regular. La inclusion de todos los
miembros de una sociedad, y la aceptacion de su diversidad es un valor

intrinseco de la misma que potencia su cohesion y enriquecimiento social.

Los principios que establece la Convencion sobre los derechos de las personas
con discapacidad tienen que ser la base de todo el trabajo que se realice con
este sector de poblacion: - el respeto de la dignidad inherente a la persona con
discapacidad materializandose en la promocion y defensa de la autonomia
individual en todos los campos de la actividad humana, incluida la libertad de
tomar las propias decisiones y la independencia de las personas en los distintos
marcos sociales de actuacion. - la participacion e inclusion plenas y efectivas en
la sociedad, continuando el camino hacia la accesibilidad universal y
estableciendo el principio de no discriminacion para todas las personas con
discapacidad - el respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con
discapacidad como parte de la diversidad y la condicion humanas. - el respeto a
la evolucion de las facultades de los ninos y las nifhas con discapacidad y de su

derecho a preservar su identidad y desarrollarse plenamente.

Objetivo General: Mejorar la calidad de vida y promover el bienestar de las

personas con discapacidad, teniendo en cuenta sus necesidades especificas.

Objetivos Especificos:

i)
w5

4~ Promover la autonomia e integracion laboral de las personas con

discapacidad.
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1)

Z Favorecer las oportunidades que permitan la mayor integracion,
normalizacion y participacion activa de las personas con discapacidad en

la sociedad.

12
&8

< Promover la toma de conciencia respecto de las capacidades y

aportaciones de las personas con discapacidad.

Actuaciones Propuestas:

4L Establecer medidas que originen una integracion laboral real de las

personas con discapacidad.

4 Facilitar y promover la participacion de personas con discapacidad en

actividades deportivas, sociales y culturales.

4L Desarrollar campaiias de sensibilizacion social.
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Area de Igualdad y Bienestar Social del Ayuntamiento de

Aracena.
Unidad de Gestion Clinica Aracena.
Area de Gestion Sanitaria Norte de Huelva.

Asociaciones relacionadas con la salud: Asociacion de Lucha
Contra el Cancer - Asociacion de Lucha Contra Las Drogas -
Asociacion de Enfermos de Fibromialgia - Asociacion de
Familiares de Enfermos de Alzheimer y Otras Demencias -
Asociacion MASA.

Cruz Roja.

Asociaciones de Mujeres.

Asociacion “Hombres por la Igualdad”.

Asociacion Hogar del Pensionista “Las Maravillas”.

Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos/as.

« Centros Educativos: Guarderia “La Jara” - Guarderia “La

Colmenita” - Centro de Educacion Infantil “La Julianita” -
Centro de Educacion Primaria “José Nogales” - Instituto de
Enseianza Secundaria “San Blas” - Centro de Educacion

Permanente “Arcilasis”.
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Servicios Sociales Comunitarios.

Servicio de Atencion a las Drogodependencias y Adicciones.
Unidad de Salud Mental Comunitaria de Aracena.

Patronato Municipal de Deportes.

Servicio Deportes Agrupados Sierra.

Areas del Ayuntamiento de Aracena: Medioambiente -

Juventud - Urbanismo - Educacion - Desarrollo Local.
Policia Local.

Dinamizadores de las Aldeas.

Caritas Parroquial.

Residencias de Personas Mayores.

Federacion Onubense de Empresarios.

Farmacias.

Medios de Comunicacion: Telearacena - Radio Sierra de

Aracena - Prensa comarcal y provincial.
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| impulso, seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico a lo largo de su
vigencia constituyen aspectos claves que le confieren un valor anadido.

Las funciones del proceso de seguimiento y evaluacion son garantizar la

pertinencia y eficacia del Plan, dotar de visibilidad las miultiples actuaciones

dirigidas a la poblacion, reconducir los objetivos especificos de las medidas en

relacion con las necesidades, dotar de flexibilidad al proceso de implantacion

del mismo, y en definitiva, promover la participacion y la mejora de la calidad de

vida de los ciudadanos y ciudadanas de Aracena.

El seguimiento del Plan ha de ser permanente a través de la recogida

sistematica y continuada de datos de las actuaciones realizadas, contemplando

la evaluacion los siguientes indicadores:

Generales del Plan:

i)
FEE
-

12
Ry
L5
R

L5
i

L5
i

Nimero de actuaciones realizadas.

Nimero de actividades desarrolladas en cada una de las actuaciones planteadas.

Nimero de personas participantes.

Nivel de satisfaccion de las personas beneficiarias.

N° de entidades implicadas.

Especificos por Actividad:

i)
(5]
-

i)
FEE
-

L)

Nimero de personas participantes.

Entidades implicadas.

Evaluacion propia de la actividad.

El Plan Estratégico de Salud no es un documento cerrado y terminado, se trata de un plan dinamico, flexible y abierto,

que ira incorporando e integrando todas las nuevas aportaciones, modificaciones, etc que se produzcan.
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